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OBJETIVOS	DEL	SISTEMA	INTEGRADO	DE	GESTIÓN	(SEGURIDAD,	SALUD	EN	EL	
TRABAJO,	AMBIENTE	Y	CALIDAD)	

1. Garantizar	el	cumplimiento	de	los	requisitos	legales	y	otra	índole	aplicables	a	la	
organización	en	materia	de	Seguridad,	Salud	en	el	Trabajo,	Ambiente	y	Calidad	
a	 través	 de	 la	 gestión	 de	 actividades	 con	 enfoque	 de	 mejora	 continua	 que	
permita	a	la	organización	aumentar	el	nivel	de	cumplimiento	legal.	

2. Fortalecer	el	desempeño	del	 Sistema	 Integrado	de	Gestión,	promoviendo	una	
cultura	que	apoye	la	gestión	de	acciones	para	la	mejora	continua.	

3. Asegurar	condiciones	de	trabajo	seguras	mediante	la	continua	identificación	de	
los	peligros,	valoración	de	riesgos,	determinación	de	controles	y	gestión	efectiva	
de	 los	 riesgos	 prioritarios	 para	 la	 prevención	 de	 Accidentes	 de	 Trabajo,	
emergencias	y	daños	a	la	propiedad.	

4. Garantizar	 condiciones	 de	 trabajo	 saludables	 para	 nuestros	 colaboradores	
implementando	 programas	 de	 promoción	 y	 prevención	 en	 la	 salud	 de	 los	
trabajadores	 con	 enfoque	 integral	 enfocados	 a	 prevenir	 la	 aparición	 de	
enfermedades	de	origen	laboral.	

5. Controlar	los	aspectos	ambientales	significativos	asociados	a	la	prestación	del	
servicio,	 con	 un	 enfoque	 de	 sostenibilidad,	 a	 través	 de	 la	 implementación	 de	
prácticas	y	programas	ambientales.	

6. Garantizar	la	obtención	de	beneficios	económicos	de	la	organización	a	través	de	
la	eficacia	de	los	sistemas	de	gestión.		

7. Satisfacer	los	requerimientos	y	expectativas	de	nuestros	clientes,	a	partir	de	su	
identificación	para	la	planificación	y	el	control	de	las	operaciones.		

8. Determinar,	suministrar	y	mantener	los	recursos,	la	infraestructura	y	el	
ambiente	necesario	para	lograr	la	conformidad	de	los	servicios	prestados.	

9. Contar	con	personal	competente	para	el	desarrollo	efectivo	de	las	actividades	
de	nuestros	procesos.	
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